
ПРОКУРАТУРА РАЙОНА РАЗЪЯСНЯЕТ 

 
              

«С 13 июня 2023 года смягчили требования при трудоустройстве 

несовершеннолетних» 

 

Федеральным  законом от 13.06.2023 № 259-ФЗ установлено, что  

больше не нужно получать письменное согласие органов опеки и 

попечительства, чтобы принять на работу лиц от 14 лет для выполнения 

легкого труда. Достаточно разрешения одного из родителей или 

попечителей. 

Согласие органов опеки или иного законного представителя требуется 

при трудоустройстве детей, у которых нет родителей, либо они остались без 

попечения последних. 

 


